MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAS

SECCION REMUNERACIONES

REMUNERACIONES HONORARIOS PROGRAMA SOCIAL FEBRERO

Ano

Mes

Nombre

Grado EUS (si
corresponde)

Descripcion de la funcion

Calificacion profesional
o formacién

Region

Unidad
monetaria

Honorario total
bruto

Remuneracion
liquida
mensualizada

2023

Febrero

Aburto Navarro, Karina
Areli

No asimilado a
grado

responsable de atender las necesidades de salud que presenten los/as participantes del dispositivo y pesquiar aquellas
situaciones en las que requieran un traslado a un centro de salud. Realizar atencion directa de salud, tales como caidas, golpes,
desmayos y malestares en general. atender complicaciones de menores de salud, educando buenas practicas y malestares
generales. ejercer un rol de promotor de salud, educando en buenas practicas y mecanismos para evitar enfermedades propias
del invierno y bajas temperaturas. registrar en bitacoras las atenciones y derivaciones realizadas en el turno. apoyar y colaborar
en todas las funciones del monitor social. apoyar Ia higiene de los usuarios, en caso de ser necesario. apoyar en actividades y
tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Tecnico De Nivel Superior En
Enfermeria

Region
Metropolitana

pesos

333.333

Pago
mensual

Fecha de
inicio

Fecha de
término

Observaciones

290.000

No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Acosta Paez, Wilmer
Jhoany

No asimilado a
grado

* Elaboracién de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacién vinculada al programa.
* Ingreso, recepcidn y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO.

* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacion relevante del programa.

* Apoyar la elaboracidn y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de informacién y sugerir en
forma oportuna, medidas correctivas en la gestion administrativa.
* Atencidn y orientacion de publico.
* Mantencion de catastros organizacionales.
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
* Trabajar simultdneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de actividades.
* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
 Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Administrativo

Region
Metropolitana

pesos

1.173.402

1.020.860

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Acufia Rubio, Carlos
Antonio

No asimilado a
grado

* Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios Cerca de ti y otros.
* Talleres Medio Ambientales a vecinos, Organizaciones Sociales, escuelas: Especificamente sobre Huertos, Lombricompostaje y
Reciclaje.

* Mantencion y preparativos de los viveros y huertos municipales para acoger visitas guiadas a la comunidad.
* Mantencion y cuidado de banco de semilla y reproduccion de especies para actividades con la comunidad.
* Coordinacidn estrategia huertas Comunitarias medicinales y Alimenticio-Medicinales.

* Planificacion de intervenciones y actividades comunitarias en relacion a Huertos.

* Monitora de huerto medicinal y alimenticio medicinal.

* Vinculo y seguimiento de actividades comunitarias en torno al huerto.

* Apoyo en la continuidad de la Certificacion Ambiental ya obtenida.

* Apoyo a la gestion de Medio Ambiente y de Salud.

Tecnico De Nivel Superior En
Medio Ambie

Region
Metropolitana

pesos

300.000

261.000

Si

44.927

45.046

Sin observaciones




2023

Febrero

Aedo Valdes, Jose
Ignacio

No asimilado a
grado

Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente
Favorecer un ambiente seguro y de proteccién en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente
Responder a las necesidades especificas de atencién, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida diaria
de los adolescentes
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes
Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos
técnicosadministrativos de la residencia
Integrarse y formar parte del equipo de intervencién, manteniendo una comunicacién fluida, eficaz y permanente, como
también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados
Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencién
Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencién y de acontecimientos relevantes
Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas
por las direcciones
Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto
Protecci6n de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la prohibicién de divulgacion de
imagenes de estos en medios de comunicacién
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Alarcon Clementi, Juan
Francisco

No asimilado a
grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa. Participar en reuniones de planificacion, evaluacion y atencion segun
determine la jefatura del depto. Apoyar en el seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion del territorio.
Atencion y orientacion permanente a los organizaciones, como tambien apoyo en la actualizacion de informacion relacionada a
los usuarios y organizaciones vinculadas al programa. Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes. Ejecutar plan
de trabajo dirigido a los usuarios vinculados a los objetivos del programa. Difundir a la comunidad informacion sobre las
caracteristicas y beneficios del programa. Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del programay
coordinacion intersectorial. Apoyo en la postulacion a proyectos con fondos municipales y/o gobierno central. Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadad al programa. Participar de las actividades y tareas requeridad por la Direccion de
Desarrollo Comunitario

Region
Metropolitana

pesos

850.000

739.500

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Alegre Rodriguez,
Daniela Gisselle

No asimilado a
grado

Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a traves de los turnos asignados mensualmente. Favorecer un ambiente seguro y
de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del adolecente. Responder a las
necesidades especificas de atencion, contencion emocional, escucha activa, cuidado y habitos de la vida diaria a los adolecentes.
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato de los adolecentes. Regular y mediar conflictos haciendo uso de las
reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos tecnico- administrativos de la residencia. Integrarse y
formar parte del equipo de interverncion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y permanente, como tambien con los
adolecenentes y las familias o adultos relacionados. Participar en la planificacion, desarollo y evaluacion de los planes de
intervencion. Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y de acontecimientos
relevantes. Participar de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones. Participar permanentemente en reuniones tecnicas y clinicas que se requieran o convoque la
direccion o ejecutor del proyecto. Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la
prohibicion de divulgacion de imagenes de estos en medios de comunicacion. Participacion en actividades municipales y apoyo
en las tareas encomendadas por la DIDECO

Region
Metropolitana

pesos

802.134

703.389

44.927

45.046

Sin observaciones




2023

Febrero

Alfaro Bravo, Nancy
Alejandra

No asimilado a
grado

* Elaboracion de documentos bajo los estdndares institucionales y seguimiento de la documentacién vinculada al programa.
* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO.

* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.

* Apovyar la elaboracion y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de informacién y sugerir en
forma oportuna, medidas correctivas en la gestién administrativa.
* Atenci6n y orientacion de publico.
* Mantencidn de catastros organizacionales.
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
 Trabajar simultdaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de actividades.
* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
e Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Ensefianza Basica

Region
Metropolitana

pesos

1.489.752

1.296.084

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Alvarez Gonzalez,
Misky Camila

No asimilado a
grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa. Participar en reuniones de planificacion, evaluacion y atencion segun
determine la jefatura del depto. Apoyar en el seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion del territorio.
Atencion y orientacion permanente a los organizaciones, como tambien apoyo en la actualizacion de informacion relacionada a
los usuarios y organizaciones vinculadas al programa. Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes. Ejecutar plan
de trabajo dirigido a los usuarios vinculados a los objetivos del programa. Difundir a la comunidad informacion sobre las
caracteristicas y beneficios del programa. Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y
coordinacion intersectorial. Apoyo en la postulacion a proyectos con fondos municipales y/o gobierno central. Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadad al programa. Participar de las actividades y tareas requeridad por la Direccion de
Desarrollo Comunitario

Administrador De Turismo Y

Hoteleria

Region
Metropolitana

pesos

690.000

600.300

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Arancibia Cuzmar,
Ricardo Antonio

No asimilado a
grado

a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
b) Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucién de las acciones orientadas a la poblacion y a las organizaciones de la
comuna.

c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento.
d) Articulacion con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la
temdtica del programa
e) Atencion de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente
a las organizaciones de la comuna.

f) Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del programa.

g) Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
h) Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas a programas
i) Postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
g) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.425.047

1.245.323

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Argomedo Cortes,
Myriam Del Carmen

No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de
contruccion de obras nuevas, ampliaciones y/o mejoras de vivienda. Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas,
presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccion y/o mejoramiento del entorno de las viviendas. Visita a
terreno, realizacion de levantamiento y/o supervisin de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacion de documentos y planos
ante los organismos pertinentes, entre ellos DOM, aguas andias, chilectra, sec, para la obtencion de las autorizaciones o
permisos necesarios para la construccion, ampliacion o mejoramiento de la vivienda. Participar en la programacion de
actividades tecnico administrativas, en reuniones de equipo y comisiones de trabajo

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.970.048

2.583.942

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero




2023

Febrero

Arias Tahuata, Yenifel
Ines

No asimilado a
grado

Preparar, dsificar y servir los alimentos diarios de acorde a estandares de calidad nutricional. Clasificar almacenar e inventariar
los alimentos y utensilios para elaborar las comidad. Mnatener el aseo, orden y optimo funcionamiento de las maquinas.
muebles, utensilios y espacios de la cocina. Apoyar en las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo
comunitario

Tecnico Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.139.600

991.452

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Arredondo Romero,
Kevin Alexis

No asimilado a
grado

Dra cumplimiento a la jornada laboral, definida, a traves de los turnos asignados mensualmente. Favorecer un ambiente seguro y
de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del adolecente. Responder a las
necesidades especificas de atencion, contencion emocional, escucha activa, cuidado y habitos de la vida diaria a los adolecentes.
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato de los adolecentes. Regular y mediar conflictos haciendo uso de las
reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos tecnico- administrativos de la residencia. Integrarse y
formar parte del equipo de interverncion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y permanente, como tambien con los
adolecenentes y las familias o adultos relacionados. Participar en la planificacion, desarollo y evaluacion de los planes de
intervencion. Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y de acontecimientos
relevantes. Participar de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones. Participar permanentemente en reuniones tecnicas y clinicas que se requieran o convoque la
direccion o ejecutor del proyecto. Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la
prohibicion de divulgacion de imagenes de estos en medios de comunicacion. Participacion en actividades municipales y apoyo
en las tareas encomendadas por la DIDECO

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

802.134

697.857

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Arruez Soto, Ariel
Rodrigo

No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de
contruccion de obras nuevas, ampliaciones y/o mejoras de vivienda. Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas,
presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccion y/o mejoramiento del entorno de las viviendas. Visita a
terreno, realizacion de levantamiento y/o supervisin de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacion de documentos y planos
ante los organismos pertinents, entre ellos DOM, aguas andias, chilectra, sec, para la obtencion de las autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacion o mejoramiento de la vivienda. Participar en la programacion de actividades tecnico

administrativas, en reuniones de equipo y comisiones de trabajo

Tecnico De Nivel Superior En
Construccio

Region
Metropolitana

pesos

2.576.000

2.246.652

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero




2023

Febrero

Astete Cid, Maryorie
Del Carmen

No asimilado a
grado

Recoger informacién y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria Social
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la comunidad para el
mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno
Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacion a los distintos programas habitacionales
Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de coordinacion de equipo y
comisiones de trabajo

Estudiante Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.074.874

935.140

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023 | Febrero

Avendafio Bilbao,
Carolina Andrea

No asimilado a
grado

1.-participacion en reuniones del Departamento de Prevencion, con el objeo de identificar necesidades y levantar propuestas de
trabajo con los vecinos y organizaciones. 2.- realizar visitas en terreno, reuniones y asesorias a los vecinos/as y seguimiento en
temas asociados a personalidad juridica de los comites de seguridad vecinal, con el fin que puedan postular a financiamiento
gubernamentales en tematicas de seguridad. 3.-mantener comunicacion permaménente con organismos gubernamentales que
oferten capacitaciona la comunidad organizada para postulacion a fondos concursables en tematicas de seguridad. 4.-apoyo en
la gestion y asesorias en tematicas de seguridad comunitaria, a los vevcinos, dirigentes, instituciones y organizaciones. 5.-apoyo y
atencion permanente a las organizaciones sociales, que requieran informacion y gestiones propias del programa de prevencion y
seguridad publica. 6.- entrega de capacitacion permanente a los vecionos y vecinas y comunidad organizada de los distintos
canales de denuncia. 7.- mantener comunicacion permanente con la policias, respecto de las necesidades de los vecinos en
materia de seguridad

Region
Metropolitana

pesos

900.000

788.532

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Avila Fernandez,
Catalina Alejandra

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.139.600

991.452

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Barra Nufiez, Julio
Eduardo

No asimilado a
grado

participar en actividades vinculadas al territorio. Favorecer la convivencia entre organizaciones de la comuna. Participacion en
actividades sociales en beneficio a la comunidad. Llevar registro de la participacion en actividades ya sea en planilla o en
documento fisico que avale la prestacion del servicio. participar en filas actividades y tareas requeridas por la direccion de

desarrollo comunitario

Basica Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.600.458

1.392.398

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero




2023

Febrero

Barrios Celis, Erika
Nahiz

No asimilado a
grado

* Elaboracion de documentos bajo los estdndares institucionales y seguimiento de la documentacién vinculada al programa.
* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO.

* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.

* Apovyar la elaboracion y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de informacién y sugerir en
forma oportuna, medidas correctivas en la gestién administrativa.
* Atenci6n y orientacion de publico.
* Mantencidn de catastros organizacionales.
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
 Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de actividades.
* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
e Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

pesos

784.000

687.612

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Becerra Diaz, Jovita
Andrea

No asimilado a
grado

Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa
Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones de la comuna
Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento
Articulacién con redes de atencion con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la
temdtica del programa Atencién de publico que requiera
informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna
Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del programa
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
Postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.937.400

1.685.538

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Becher Belmar,
Cristina Beatriz

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Potenciar y facilitar el vinculo de las familiares con los servicios educacionales del territorio, ya sean estos jardines infantiles,
escuelas o liceos.
3. Apoyar a los NNA en su proceso educativo, identificando complejidades y dificultades que impidan la correcta permanencia de
éste.
4. Promover y gestionar un entorno adecuado para que los NNA del CTS puedan desarrollar de manera adecuada su proceso
escolar y de aprendizaje.
5. Elaborar y desarrollar actividades ludicas de estimulacidn y educacionales para los NNA, orientadas a potenciar la dindmica
familiar.
6. Asesorar a los padres/madres y adultos responsables en el desarrollo de los NNA.
7. Generar vinculo y coordinacién permanente con los establecimientos educacionales del territorio, facilitando el acceso de
los/las participantes con el equipo docente.
8. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
9. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
10. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
11. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
12. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
13. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Educadora De Parbulo

Region
Metropolitana

pesos

1.139.600

991.452

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Bruna Avila, Amparo
Jimena

No asimilado a
grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los
centros temporales para la superacion (CTS) Gestionar el aseo y ornato del dispositivo. Realizar limpieza y desinfeccion de los
espacios del dispositivo. Colaborar con los requisitos y mantencion que indique el responsable del programa, Apoyar en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. Participar de las actividades y tareas requeridad por la direccion de
desarrollo comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.139.600

991.452

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero




2023

Febrero

Campos Hidalgo,
Catalina Andrea

No asimilado a
grado

Terapeuta Ocupacional:
a. Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacion con redes de apoyo.
b. Apoyo a la Coordinacidn y participacién en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de intervencién.
c. Desarrollo de procesos de intervencion en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.
d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.
e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de las redes comunales
pertinentes a los planes de intervencidn individual.
f. Seguimiento de las interconsultas o derivacién del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de acuerdo a los
requerimientos del caso.
g. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan.
h. Cumplir con los objetivos del programa para que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de salud y otros
derechos de los adolecentes.
i. Apoyar al enlace profesional con la administracion y gestion de la residencia entregando elementos tecnicos relacionados con
la intervencion de los casos
j. Apoyar a la direccidn en aspectos relacionados con la gestion de la residencia.
k. Respaldar y participar en la planificacién diaria de la residencia.
I. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras instancias, segin corresponda
(por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de manera auténoma, en
condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social.
n. Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones.
o. Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto.
P. Poteccion a la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como de la prohibicion de divulgacion de
imagenes de estos medios de comunicacion g. Registro de las acciones, actividades y asistencia de los NNA en el
sistema SENAINFO.
R. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Terapeuta

Region
Metropolitana

pesos

1.188.320

1.039.371

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Campos Pefia, Ricardo
Antonio

No asimilado a
grado

acompafiar a las organizaciones del barrio, al equipo barrial y a los vecinos durante el desarrollo territorial. Supervisar que los
que los gastos del programa recuperacion de barrios se realicen con apego al presupuesto aprobado por la seremi de vivienda y
urbanismo para la fase Il del programa. confeccionar y tramitar las rendiciones de gastos mensuales de las cuentas
complementarias que sean abiiertas para la operacion del programa recuperacion de barrios y aquellas que sean necesarias para
la ejecucion de obras. responsable de preparar conjuntamente con el equipo de barrio, los insumos tecnicos para la realizacion
de compras, licitaciones y contrataciones que sean pertinentes para el logro de los objeticvos del programa recuperacion de
barrios. contribuir desde los conocimientos tecnicos de cada profesional a la definicion de acciones que permitan generar
inversion publica, privada o mixta en el barrio nueva guanaco. apoyar a la secretaria de planeacion comunal del desarrollo de
expedientes para postular al concurso de programa recuperacion de barrio.

Profesor De Estado

Region
Metropolitana

pesos

3.360.000

2.928.732

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Cantillano Tarifefio,
Paula Antonieta

No asimilado a
grado

Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a traves de los turnos asignados mensualmente. Favorecer un ambiente seguro y
de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del adolecente. Responder a las
necesidades especificas de atencion, contencion emocional, escucha activa, cuidado y habitos de la vida diaria a los adolecentes.
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato de los adolecentes. Regular y mediar conflictos haciendo uso de las
reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos tecnico- administrativos de la residencia. Integrarse y
formar parte del equipo de interverncion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y permanente, como tambien con los
adolecenentes y las familias o adultos relacionados. Participar en la planificacion, desarollo y evaluacion de los planes de
intervencion. Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y de acontecimientos
relevantes. Participar de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones. Participar permanentemente en reuniones tecnicas y clinicas que se requieran o convoque la
direccion o ejecutor del proyecto. Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la
prohibicion de divulgacion de imagenes de estos en medios de comunicacion. Participacion en actividades municipales y apoyo
en las tareas encomendadas por la DIDECO

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

802.134

703.389

44.927

45.046

Sin observaciones




1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Ingeniero En Prev De Riesgo
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Cartes Hurtado, Diego No asimilado a
Ignacio grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 455.840 396.581 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

1. Colaborar en la elaboracién de diagndstico en relacién a tematicas del programa. 2. Liderar el equipo de trabajo a nivel
técnico, operativo y administrativo. 3. Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa. 4. Apoyo en la implementacién del programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificacion, ejecucién,
seguimiento y evaluacién). 5. Gestionar con departamentos municipales, medidas y acciones que permitan mejorar la gestion
del programa. mantener informadas a las jefaturas y autoridades del municipio sobre el programa para gestionar apoyos,
recursos etc. 6. Otorgar informacion y orientacién oportuna, pertinente y adecuada a la comunidad. 7. Hacer seguimiento
de la documentacion administrativa del programa. 8. Realizar informes que se solicitan para la implementacién del programa.

9.  Participar en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento. 10.
Avrticulacién con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la
tematica del programa. 11. Atenci6n de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna. 12. Reemplazo en caso de ausencia de algtn coordinador de los
dispositivos, por fuerza mayor, debidamente justificada, o si este se encontrase impedido de realizar sus tareas habituales 13.
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional. 14. Postulacion a proyectos
con fondos municipales y/o del Gobierno Central. 15. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de
Desarrollo Comunitario.

Carvajal Lizana, No asimilado a
Nicolas David grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 1.481.481 1.294.421 No 44,927 45.046 Pago mes de enero

Servicio de apoyo en interpretacion

2 Acompafiamiento a los usuarios de la comuna que requieran servicios de interpretacion

3 Facilitar la comunicacién en la Red Municipal en beneficio a los vecinos de la comuna
4 Apoyo en talleres de lengua de sefias
5 Participar en reuniones de planificacion, evaluacion y atencién segin determine la jefatura del Departamento
6 Apoyo al seguimiento de los planes, territorios o lineas de intervencidn en el territorio
7 Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
8 Participar en las tareas y actividades requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Ceberio Ortuzar, No asimilado a
Cristobal Andres grado

Interprete De Lengua De Sefias Region

2023 | Febrero Chilena Metropolitana

pesos 585.728 509.583 No 44,927 45.046 Pago mes de enero

1. Disefiary ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa. 2. Apoyar en los procesos
de planificacidn y ejecucidn de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones de la comuna. 3.  Participar en
reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento. 4.  Articulacion con redes

de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencion de la temética del programa. 5.
Atencion de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente a Cientista Politico
las organizaciones de la comuna. 6.  Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por las entidades publicas y privadas a
usuarios del programa. 7.  Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. 9. Postulacion a proyectos con fondos municipales
y/o del Gobierno Central. 10.Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Colifiir Perez, Paula No asimilado a
Belen grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 2.006.204 1.745.397 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero




Evaluacion kinésica funcional fisica Integral de los adultos mayores beneficiarios.
- Evaluar, realizar y supervisar la mantencion de las capacidades motrices, funcionales y de autonomia de los usuarios.
- Confeccionar informes kinésicos a los adultos mayores que lo requieren.
- Coordinar tratamientos con otras redes de Salud publica y rehabilitacion para los adultos mayores que lo necesiten.
- Apoyo en la recuperacion y rehabilitacion psicomotora, mediante la aplicacion de técnicas y procedimientos de naturaleza Kinesiologa
fisica, emocional y funcional.
- Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacion de servicio
- Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Contreras Sanhueza, No asimilado a
Sonia Carmen grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 1.097.380 954.721 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa
Participar en las reuniones de planificacion, evaluacién y atencidn segin determine la jefatura del Depto
Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio
Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de informacién relacionada a
los usuarios y organizaciones vinculadas al programa
Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes
Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa Trabajador Social
Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa
Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacion intersectorial
Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Contreras Yevenes, No asimilado a
Wido Alejandro grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 1.418.146 1.233.787 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Cordova Rojas, No asimilado a
Griselda Francisca grado

Tecnico De Nivel Superior En Region

2023 | Febrero Rehabilitac Metropolitana

pesos 1.139.600 991.452 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Sociologo
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Cornu Mufioz, Alexis No asimilado a
Ivan grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 233.333 203.000 No 44,927 45.046 Pago mes de enero




prepara, dosificar, y servir los alimentos diarios acorde a estandares de calidad nutricional. Clasificar y almacenar e inventariar los

Correa San Martin,

2023 | Febrero Johanna Andrea

No asimilado a

grado

alimentos y utencillos para elaborar comidas. Mantener el aseo, orden y optimo funcionamiento de las maquinas, muebles,
utencilios y espacios de cocina. apoyar en las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Cursando 1Y 2 Medio

Region
Metropolitana

pesos

146.666

127.599

44.927

44.927

45.046

45.046

Pago mes de enero

Sin observaciones

Curahua Huerta, Delia

2023 | Febrero
Rosaura

grado

No asimilado a

1. Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa. 2. Apoyar en los procesos de
planificacidn y ejecucidn de las acciones orientadas a la poblacidn y a las organizaciones de la comuna. 3. Participacion en
reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento. 4. Articulacion con redes de
atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la temética del programa. 5.
Atencion de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente a
las organizaciones de la comuna. 6. Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a
usuarios del programa. 7. Participacion en jornadas de capacitacién que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional. 8
Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa. 9. Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o
del Gobierno Central. 10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.258.789

1.095.146

Delzo Leiva, Daniel

2023 | Febrero Esteban

No asimilado a
grado

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.
b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccién en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida

diaria de los adolescentes.
d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.
e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos técnicos-
administrativos de la residencia.
f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacién fluida, eficaz y permanente, como
también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.
g) Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencion.
h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y acontecimientos relevantes.
i) Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones.
j) Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o ejecutor del proyecto.

K) Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como de la prohibicion de divulgacion de
L) Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas

imagenes de estos medios de comunicacion
encomendadas por la DIDECO

Tecnico

Region
Metropolitana

pesos

802.134

697.857

44.927

45.046

Sin observaciones




2023 | Febrero

Duran Jopia, Erick

No asimilado a
grado

1.  Disefiary ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa. 2. Realizar las acciones

necesarias para garantizar el acceso de los beneficiarios a la red asistencial publica de Salud para el acceso a todas las atenciones
y controles requeridos por los sujetos de atencion de la residencia. 3. Realizar las acciones necesarias para garantizar el
acceso de los beneficiarios a la educacion, a través del acceso a matricula y apoyo a la permanencia en el proceso educativo de

cadaunodeellos. 4.  Cumplir adecuadamente con todas las gestiones que permitan garantizar el acceso expedito a las redes
de apoyo comunales intersectoriales, que contribuyan en los planes individuales técnicos de cada uno de los beneficiarios. 5.
Articulacion con Subsistema Chile Crece Contigo (embarazo adolescente); Ministerio de Desarrollo Social, Senadis, Senda,
Junaeb, otros de acuerdo a los derechos de los/as adolescentes a recibir subsidios, becas, bonos, asignaciones, prestaciones y
bienes; como también las familias participantes del proceso de trabajo de la residencia. 6.  Resguardo del cumplimiento de
protocolos para mantencion y administraciéon de medicamentos; asi como para enfrentar las urgencias médicas de mayor
probabilidad de ocurrencia, y ante el fallecimiento de un/a adolescente. Todo ello, en coordinacién con los establecimientos de
Resguardo del cumplimiento de protocolos para mantencién y administracién de

la red asistencial de salud. 6.
medicamentos; asi como para enfrentar las urgencias médicas de mayor probabilidad de ocurrencia, y ante el fallecimiento de

un/a adolescente. Todo ello, en coordinacién con los establecimientos de la red asistencial de salud. 7. Resguardo del
cumplimiento de las normas procedimentales ante desajustes emocionales o conductuales de los/as adolescentes. 8.
Resguardo del cumplimiento de los lineamientos técnicos del Servicio de Proteccion Especializada de la Nifiez y Adolescencia (ya
sea en la forma de circulares, protocolos, normas, orientaciones, u otras). 9. Verificacion y validacion del registro actualizado
y riguroso respecto de cada caso, en las distintas fases del proceso. 10. Proteccion de la confidencialidad de la informacion
personal de cada adolescente, asi como de la prohibicidn de divulgacién de imagenes de estos en medios de comunicacién 11.
Verificacién del cumplimiento de las buenas practicas de preparacién de alimentos y el programa de alimentacién para los
adolescentes, con asesoria de nutricionista de la red de salud. 12. Apoyar activamente a su jefatura para garantizar que el
recurso humano de la residencia cumpla con las competencias necesarias para el cuidado y atencidn de los adolescentes. 13.
Fomentar y potenciar un clima organizacional arménico y el desarrollo del proyecto bajo conceptos de trabajo y colaboracion

interdisciplinaria permanente, con enfoque de cuidado de equipo. 14. Dar cumplimiento las medidas de seguridad y
Procurar que los nifios y jévenes residentes cuenten con ropa de uso personal, de acuerdo a la

mantencion de la residencia 15.
temporada, limpia y en buen estado, con sus propios utiles de aseo y todos los materiales que requiera para el desarrollo de las

actividades cotidianas. 16. Asegurar el respeto y ejercicio de los derechos de los nifios y adolescentes acogidos en la residencia.
Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades

17.
orientadas por las direcciones. 18. Registro de la acciones, actividades y asistencia de los NNA en el sistema SENAINFO

19.Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.782.480

1.556.290

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Escobar Carrasquel,
Mary

No asimilado a
grado

Asesorar y apoyar el desarrollo de estrategias socio-ambientales, dando prioridad a la implementacion de la Ley Marco para la
Gestion de Residuos, la Responsabilidad Extendida al Productor y Fomento al Reciclaje. Ley N°20.920 Realizar seguimiento a la
Estrategia Energética Local (EEL) y a la actualizacidn de ésta Realizar seguimiento a los proyectos de energia que se encuentra en
ejecucion Disefiar proyectos enfocados a impulsar la Eficiencia Energética (EE), las Energias Renovables No Convencionales

(ERNC) y la reduccién de emisiones de CO2 en la comuna Indagar en proyectos, fondos y concursos para postular y que

contribuyan al desarrollo de la eficiencia energética y de energias renovables para la comunidad comunal Apoyo en la
coordinacion de las actividades y servicio que requiera la direccién Apoyo en la coordinacién del retiro de material reciclado en
los contenedores de vidrio desplegados en el territorio Apoyo en el desarrollo de talleres y capitaciones a los diferentes actores
territoriales Apoyo en la continuidad de la Certificacién Ambiental Municipal ya obtenida Apoyo y asesoria permanente a los
usuarios del programa que permita avanzar en la organizacion social hacia una buena gestién ambiental local Apoyo en la
continuidad de programas de huertos urbanos en la comuna. Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones, vecinos, centros
educacionales y CESFAM usuarios del programa, que permita avanzar en la organizacion social en torno a la huerta urbana y
medicinal Apoyo en la elaboracidn de estrategias de educacion y difusion en torno a tematicas de consumo responsable, buen
vivir, alimentacién saludable y autocuidado Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los
Municipios Cerca de ti y otros Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con instituciones gubernamentales y privadas,
relacionados con los proyectos energéticos Apoyar en la elaboracién e implementacion de la Estrategia Hidrica Local Asesoria
profesional, promocién, difusidn, organizacién o ejecucion de programas especificos de apoyo a la comunidad tales como:
cursos, talleres, eventos y actividades en general Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con instituciones
gubernamentales y privadas, relacionados con los proyectos de eficiencia hidrica Apoyo administrativo y técnico para el ingreso,
registro y procesamiento de informacion especifica relacionadas al consumo hidrico

Ingenieria Electrica

Region
Metropolitana

pesos

1.073.175

933.662

44.927

45.046

Pago mes de enero




Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente
Favorecer un ambiente seguro y de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente
Responder a las necesidades especificas de atencién, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida diaria
de los adolescentes
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes
Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos
técnicosadministrativos de la residencia
Integrarse y formar parte del equipo de intervencién, manteniendo una comunicacién fluida, eficaz y permanente, como
también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados
Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencion
Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencién y de acontecimientos relevantes
Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas
por las direcciones
Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto
Protecci6n de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la prohibicién de divulgacion de
imagenes de estos en medios de comunicacién
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Escobar Montecinos, No asimilado a
Valentina Marcela grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 716.184 623.080 Si 44,927 45.046 Sin observaciones

Apoyar labores administrativas, sistematizacion de la informacion y revision de informes. Apoyar en la obtenmcion de
informacion catastral, de antecedentes en la formulacion, postulacion y ejecucion de proyectoso de apoyo a la gestion con la
comunidad

Espinoza Ale, Ivan No asimilado a
Alfredo grado

Tecnico De Nivel Superior En Region

2023 | Febrero Embonidado Metropolitana

pesos 1.227.813 1.073.729 Si 44,927 45.046 Sin observaciones

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS). 2.
Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as participantes, el registro
de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS. 3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias

para cumplir con las actividades y protocolos del CTS. 4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones
entregadas. 5.  Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez. 6.  Promover el

Espinoza Carrefio, No asimilado a vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de manera Asistente Social Region
Ursula Carolina grado permanente la situacion de calle. 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivando los procesos de superacién, Metropolitana
fomentando el uso de servicios sociales. 8.  Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes,

organizando laborales y mantencidn interna del dispositivo. 9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e
indicadores del CTS. 10. Apoyo en la Postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central. 11. Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. 12, Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién
de Desarrollo Comunitario.

2023 | Febrero pesos 1.139.600 996.984 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Tecnico En Trabajo Social
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Fernandez Puebla, No asimilado a
Sergio Andres grado

Region

2023 | Febrero 5
Metropolitana

pesos 200.000 174.000 No 44,927 45.046 Pago mes de enero

Realizar talleres de apresto laborales, seleccion y reclutamiento de perfiles para vacantes de empleo Visita a empresas
Figueroa Rodriguez, No asimilado a Derivaciones a ofertas de empleo, atencion de casos psicosociales Orientacion laboral Facilitadora de oferta programatica de

Natalia Fernanda grado SENCE, en relacion a los indicadores psicolaborales planteados Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas
encomendadas por la DIDECO

2023 | Febrero Psicologa Reglo_n pesos 2.128.300 1.851.621 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Metropolitana




Realizacion de talleres artistico, circo, pintura, dibujo, grafiti, tejido, guitarra, canto urbano, danza entre otros. Participar en las
- distintas actividades del programa que la jefatura del departamento estime necesario. Registro de actividades y trabajos L,
Fuentealba Carrasco, No asimilado a X . N . . L . . - " Region i
2023 | Febrero I realizados. Trabajo en terreno orientado a la creacion y generacion de participacion social con la juventud. Participa y apoyo en Media Completa . pesos 784.000 682.080 Si 44,927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Beatriz Eliza Arlette grado . . . . . - . Metropolitana
la organizacion de actividades del programa. Realizar talleres en coproduccion con la comunidad. Participar de las actividades y
tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario
1. Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en los procesos de planificacidn y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones de la
comuna.
3. Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento.
4. Articulacion con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la
temdtica del programa.
2023 | Febrero Gaby Perez, Victor No asimilado a 5. Atencién de publico que requiera informacién y ges(ior?es ;.)ropias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente Gastronomico Regié_n pesos 2.116.800 1.841.616 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Manuel grado a las organizaciones de la comuna. Metropolitana
6. Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del programa.
7. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
9. Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
B - manera permanente la situacion de calle. L,
2023 | Febrero Garabl'fo Cal?rera, No asimilado a 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Estudiante De Trabajo Social Reglo_n pesos 455.840 396.581 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Yomaira Eliana grado . Metropolitana
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
responsable de atender las necesidades de salud que presenten los/as participantes del dispositivo y pesquiar aquellas
situaciones en las que requieran un traslado a un centro de salud. Realizar atencion directa de salud, tales como caidas, golpes,
L N - desmayos y malestares en general. atender complicaciones de menores de salud, educando buenas practicas y malestares L,
Garcia Silva, Emmily No asimilado a X . . . . . . Region
2023 | Febrero Constanza grado generales. ejercer un rol de promotor de salud, educando en buenas practicas y mecanismos para evitar enfermedades propias Tecnico En Enfermeria Metropolitana pesos 181.481 157.888 No 44,927 45.046 Pago mes de enero
del invierno y bajas temperaturas. registrar en bitacoras las atenciones y derivaciones realizadas en el turno. apoyar y colaborar
en todas las funciones del monitor social. apoyar la higiene de los usuarios, en caso de ser necesario. apoyar en actividades y
tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.




2023

Febrero

Garcia Torres, Juan De
Dios

No asimilado a
grado

1. Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en los procesos de planificacidn y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones de la
comuna.

3. Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento.
4. Articulacion con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencién de la
temadtica del programa.

5. Atencién de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente
a las organizaciones de la comuna.

6. Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del programa.

7. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.

8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.

9. Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Region
Metropolitana

pesos

1.232.000

1.077.372

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Gomez Rojas, Maria
Jose

No asimilado a
grado

1. Elaboracién y revision de Proyectos de arquitectura (plantas, cortes, elevaciones, detalles constructivos, especificaciones
técnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro entendimiento de la
propuesta para la correcta ejecucion).

2. Elaborar planes maestros y postular a proyectos a organismos externos para aprobacién técnica.

3. Capacitar en materias de su dominio.

Arquitecta

Region
Metropolitana

pesos

1.456.204

1.266.897

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Gonzalez Cid, Veronica
Alicia

No asimilado a
grado

1.-participacion en reuniones del Departamento de Prevencion, con el objeo de identificar necesidades y levantar propuestas de
trabajo con los vecinos y organizaciones. 2.- realizar visitas en terreno, reuniones y asesorias a los vecinos/as y seguimiento en
temas asociados a personalidad juridica de los comites de seguridad vecinal, con el fin que puedan postular a financiamiento
gubernamentales en tematicas de seguridad. 3.-mantener comunicacion permamanente con organismos gubernamentales que
oferten capacitaciona la comunidad organizada para postulacion a fondos concursables en tematicas de seguridad. 4.-apoyo en
la gestion y asesorias en tematicas de seguridad comunitaria, a los vevcinos, dirigentes, instituciones y organizaciones. 5.-apoyo y
atencion permanente a las organizaciones sociales, que requieran informacion y gestiones propias del programa de prevencion y
seguridad publica. 6.- entrega de capacitacion permanente a los vecionos y vecinas y comunidad organizada de los distintos
canales de denuncia. 7.- mantener comunicacion permanente con la policias, respecto de las necesidades de los vecinos en
materia de seguridad

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

pesos

1.008.000

876.960

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Guerrier , Jean Axel

No asimilado a
grado

1. Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Participar en las reuniones de planificacidn, evaluacién y atencién segin determine la jefatura del Dpto.
3. Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio.
4. Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacidn de informacién relacionada
a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
5. Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes.
6. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
7. Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
8. Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacion intersectorial.
9. Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
10. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Magister En Estudios
Internacionales

Region
Metropolitana

pesos

1.664.000

1.447.680

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Guifiez Vergara, Carlos
Cristian

No asimilado a
grado

desarrollo de especificaciones técnicas de proyectos de infraestructura y equipamiento en las diversas areas de interés
comunitario de proyectos de SECPLA.
- Capacitar en materias de su dominio.

Ingeniero De Ejecucion En
Electricidad

Region
Metropolitana

pesos

1.344.000

1.174.812

44.927

45.046

Sin observaciones




Gunckel Vidal,

No asimilado a

Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente
Favorecer un ambiente seguro y de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente
Responder a las necesidades especificas de atencién, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida diaria
de los adolescentes
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes
Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos
técnicosadministrativos de la residencia
Integrarse y formar parte del equipo de intervencién, manteniendo una comunicacién fluida, eficaz y permanente, como

Region

2023 | Febrero R ! también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados Licenciado En Trabajo Social . pesos 716.184 628.612 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Sebastian Ignacio grado - e, L R ” Metropolitana
Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencion
Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencién y de acontecimientos relevantes
Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas
por las direcciones
Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto
Protecci6n de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la prohibicién de divulgacion de
imagenes de estos en medios de comunicacién
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
Terapeuta Ocupacional:
a. Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacion con redes de apoyo.
b. Apoyo a la Coordinacidn y participacién en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de intervencién.
c. Desarrollo de procesos de intervencidn en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.
d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.
e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de las redes comunales
pertinentes a los planes de intervencidn individual.
f. Seguimiento de las interconsultas o derivacién del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de acuerdo a los
requerimientos del caso.
g. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan.
h. Cumplir con los objetivos del programa para que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de salud y otros
derechos de los adolecentes.
" 5 o i. Apoyar al enlace profesional con la administracion y gestion de la residencia entregando elementos tecnicos relacionados con L
Gutiérrez Cornejo, No asimilado a . y . Region " . .
2023 | Febrero la intervencion de los casos Terapeuta Ocupacional . pesos 1.188.320 1.033.838 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Enzo Eduardo grado . . ” . L. . . Metropolitana
j. Apoyar a la direccidn en aspectos relacionados con la gestion de la residencia.
k. Respaldar y participar en la planificacién diaria de la residencia.
I. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras instancias, segin corresponda
(por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de manera auténoma, en
condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social.
n. Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones.
o. Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto.
P. Poteccion a la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como de la prohibicion de divulgacion de
imagenes de estos medios de comunicacion g. Registro de las acciones, actividades y asistencia de los NNA en el
sistema SENAINFO.
R. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
. A Elaboracion de planos en programa AutoCAD Visitas a terreno, realizacion de levantamientos y medicionesapoyo a la supervision . _— .
Henriquez Cereza, No asimilado a . L A . . L . . L Tecnico En Dibujo Region .
2023 | Febrero Karla Francisca de obras. Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades tecnico administrativas, reuniones de coordinacion de pesos 1.761.896 1.532.850 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

grado

equipo y comisiones de trabajo

Arquitectonico

Metropolitana




2023

Febrero

Herrera Leyton,
Bernardita Paola

No asimilado a
grado

1. Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo. 2.  Coordinacion y
participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de intervencion. 3. Desarrollo de procesos de
intervencion en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar. 4.  Estructuracién y desarrollo cotidiano de un ambiente
restaurativo de derechos en la residencia. 5. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias
del intersector o de las redes comunales pertinentes a los planes de intervencién individual. 6.  Seguimiento de las
interconsultas o derivacion del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de acuerdo a los requerimientos del

caso. 7. Realizar acciones de induccién, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan. 8.
Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la salud y otros derechos de los
adolescentes. 9.  Asesorar a la direccién de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencién de los casos.
10. Apoyar a la direccién en aspectos relacionados con la gestion de la residencia. 11. Respaldar y participar en la planificacion
diaria de la residencia. 12. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras
instancias, segln corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria). 13. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho
del adolescente a vivir con familia o de manera auténoma, en condiciones de bienestar y revinculacién familiar y social. 14.
Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas
por las direcciones. 15. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o
ejecutor del proyecto. 16. Proteccion de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la
prohibicidn de divulgacién de iméagenes de estos en medios de comunicacion. 17. Registro de la acciones, actividades y asistencia

de los NNA en el sistema SENAINFO 18. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la
DIDECO.

Psicolog(A)

Region
Metropolitana

pesos

1.307.152

1.137.222

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Herrera Valencia,
Cindy Marcela

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Tecnico En Locucion E
Informacion Para R

Region
Metropolitana

pesos

333.333

295.532

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Hidalgo Caminada,
Karina Roxana

No asimilado a
grado

Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacién en la comunidad para el
mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno
Asesoria en asuntos legales para orientacin, legalizacion y postulacion a diversos programas habilitaciones
Concurrir a las actividades de categorizacién de actividades técnico administrativas, reuniones de coordinacién de equipo y
comisiones de trabajo

Abogada

Region
Metropolitana

pesos

2.787.944

2.431.043

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Jacobs Inostroza,
Maria Johanna

No asimilado a
grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los
centros temporales para la superacion(CTS) Gestionar el aseo y ornato del dispositivo. Realizar limpieza y desinfeccion de los
espacios del dispositivo. Colaborar con los requerimientos y mantencion que indique el responsable del programa. Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. Participar de las actividades y tareas requeridas por la direccion de
desarrollo comunitario

Educacion Media Incompleta

Region
Metropolitana

pesos

233.333

203.000

No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Le-Feuvre Amaya,
Nathalie Stephanie

No asimilado a
grado

Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios cerca de ti y otros. Talleres medio
ambientales a vecinos , organizaciones sociales, escuelas. Especificamente sobre huertos, lombricultura y reciclaje. Mantencion y
preparativos de los viveros y huertos municipales para acoger visitas guiadas a la comunidad. Mantencion y cuidado de banco de
semilla y reproduccion de especies par actividades con la comunidad. Coordinacion estrategias huertas comunitarias medicinales

y alimentacio- medicinales. Planificacion de intervenciones y actividades comunitarias en relacion a huertos. Planificacion de
intervenciones y actividades comunitarias en relacion a eficiencia hidrica. Monitora de huertos medicinales y alimentacion
medicinal. Vinculo y seguimiento de actividades comunitarias en torno al huerto. Apoyo en la continuidad de la certificacion
ambiental ya obtenida. Apoyo a la gestion de medio ambiente y de la salud..Apoyo en los operativos de reciclaje . Asesoria
tecnica, ejecucion y evaluacion de programas de manejo de residuos solidos que se generan en la comuna

Huertista

Region
Metropolitana

pesos

537.094

467.272

44.927

45.046

Pago mes de enero




2023 | Febrero

Llanquilef Guzman,
Jacqueline Patricia

No asimilado a

grado

apoyo en la organizacion de viajes tanto dentro como fuera de santiago para los usuarios de la comuna. apoyar en los procesos

entidades publicas y privados a usuarios del programa. elaborar cronogramas y planes de trabajo. apoyo en la ejecucion de
actividades y metas asociadas al cronograma. postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central. particias

de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las organizaciones de la comuna. Participar en
reuniones de equipo y departamento. supervisar tareas asignadas al equipo de trabajo. atencion al publico que requiera
informacion y gestiones propias del programa e institucional. orientar sobre la obtencion de beneficios otorgados por las

de las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Tecnico Nivel Superior En

Trabajo Social

Region
5 pesos
Metropolitana

1.890.000

945.000 Si

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023 | Febrero

Maidana Duran,
Gonzalo Dario

No asimilado a
grado

Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de informacién relacionada a

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa
Participar en las reuniones de planificacion, evaluacién y atencidn segun determine la jefatura del Depto
Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio

los usuarios y organizaciones vinculadas al programa
Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes
Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa
Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa
Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacion intersectorial
Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participacion en jornadas de capacitaciéon que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Licenciado En Sociologia

Region
" pesos
Metropolitana

1.020.000

900.000 Si

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023 | Febrero

Martinez Navarro,
Llane Betzabet

No asimilado a
grado

a. Dar cumplimiento a la jornada laboral definida, a través de los turnos asignados mensualmente.
b. Favorecer un ambiente seguro y de proteccién en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente.

c. Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida
diaria de los adolescentes.

d. Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.
e. Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos técnicos-

administrativos de la residencia.

f. Integrarse y formar parte del equipo de intervenciéon, manteniendo una comunicacién fluida, eficaz y permanente, como

también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g. Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h. Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y de acontecimientos relevantes

i. Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades

orientadas por las direcciones

j. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccidn o ejecutor de proyecto.

K proteccion a la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la prohibicion de divulgacion de
imagenes de estos en medios de comunicacion

L. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas enconmendadas por la DIDECO

Licenciada En Trabajo Social

Metropolitana

Regié
egion pesos

564.702

802.134 No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023 | Febrero

Martinez Santana,
Camila Javiera

grado

No asimilado a

Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS). 2.

1.
Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as participantes, el registro
Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias

de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS. 3.

para cumplir con las actividades y protocolos del CTS. 4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones
entregadas. 5.  Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez. 6. Promover el

vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de manera

Realizar acompafiamientos a los participantes incentivando los procesos de superacion,

Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes,

permanente la situacion de calle. 7.
Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e

fomentando el uso de servicios sociales. 8.

organizando laborales y mantencion interna del dispositivo. 9.
indicadores del CTS. 10. Apoyo en la Postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central. 11. Apoyo en la

ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. 12, Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion
de Desarrollo Comunitario.

Trabajador Social

Metropolitana

Regié
egion pesos

1.139.600

991.452 Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero




Medina Novani, Anibal

No asimilado a

a. Evaluacidn integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo.
b.Apoyo a la coordinacién y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacion de los planes de intervencion.
c. Desarrollo de procesos de intervencidn en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.
d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.
e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de las redes comunales
pertinentes a los planes de intervencién individual.
f. Seguimiento de las interconsultas o derivacion del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de acuerdo a los
requerimientos del caso.
g. Realizar acciones de induccién, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan.
h. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la salud y otros derechos de los
adolescentes.
i. Asesorar a la direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencién de los casos.

Region

2023 | Febrero R . W) . - ) . Psicologo ) pesos 1.307.152 1.137.222 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Renato grado j. Apoyar a la direccidn en aspectos relacionados con la gestion de la residencia. Metropolitana
k. Respaldar y participar en la planificacién diaria de la residencia.
|. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras instancias, seguin corresponda
(por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de manera auténoma, en
condiciones de bienestar y desvinculacién familiar y social.
n. Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocién de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones.
o. Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto.
p. Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la de prohibicion de divulgacion de
imagenes de estos en los medios de comunicacion
. Registro de acciones, actividades y asistencia de los NNA en el sistema SENAINFO
r Participar en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
1. Implementacién de manual OMIL inclusiva
2. Apoyo en procesos de intermediacién laboral PSD.
3. Apoyo en gestion de ferias laborales que incorporen la variable discapacidad.
4. Incorporar la matriz RBC en la gestion de OMIL.
5. Apoyo en Comité Comunal Inclusivo.
- 6. Apoyo en la generacion de talleres de apresto laboral y Derechos Laborales incorporando la variable discapacidad a vecinos, L
Menares Jara, Johanna No asimilado a . . . ) . Regidn .
2023 | Febrero Debora grado vecinas y funcionarios de la unidad. Terapeuta Ocupacional Metropolitana pesos 1.870.340 1.627.196 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
7. Apoyo en la atencidn de personas con discapacidad en OMIL.
8. Participacidn en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
9. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
10. Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa.
11. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
1. Apovyar el cumplimiento de los objetivos del programa. 2. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de
los centros temporales para la superacién CTS. 3. Coordinar con dispositivos municipales gestiones asociadas a los objetivos
del programa PSC. 4. Coordinar con servicios especializados atencion complementaria para participantes en materia de
tratamiento y atencidn de salud. 5. Evaluar usuarios y su situacién familiar para determinar necesidades particulares para
2023 | Febrero Molina Fuentes, Jerson|  No asimilado a gestionar de'rivaciom.es pertinenteéz 6. Promovent el _contact_o e_r1:cre usuarios e institucionales tanto gubernamentales c'omo psicologa () Regié_n pesos 1.937.320 1.685.468 si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Gustavo grado locales seguin necesidades especificas. 7. Contribuir a la difusion del programa y colaborar con lared local. 8. Realizar Metropolitana
acompafiamiento integral en base a las necesidades y objetivos en base a planes familiares de los usuarios del programa. 9.
Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS. 10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos
municipales y/o del gobierno central. 11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa. Participar de
las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.
Participar en las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion segln determine la jefatura del depto. Apoyo al segumiento de
los planes programas o lineas de intervencion en el territorio. Atencion y orientacion permanente a la organizaciones, como
tambien apoyo en las acttualizacion de informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2023 | Febrero Molina Sanchez, No asimilado a Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes. Ejecutar pal de trabajo dirigido a los usuarios, vinculados a los Actor Region pesos 2.158.272 1.877.697 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

Francisco Miguel

grado

objetivos del programa. Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristeicas y beneficios del programa. Apoyo en la
generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacion intersectorial. Apoyo en postulacion a
proyectos con fondos municpales y/o del Gobierno central. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el
desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. Participar de las
actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario

Metropolitana




2023

Febrero

Mondaca Molina,
Norma Elvira

No asimilado a
grado

 Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna.
 Indicar al usuario cuidados para revenir enfermedades del pie.
o Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacién de servicio.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario

Podologa

Region
Metropolitana

pesos

1.744.098

1.517.365

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Naranjo Carvajal, Carla
De Lourdes

No asimilado a
grado

- apoyar en el disefio, ejecucion y supervision de las acciones necesarias y gestiones administrativas, para el cumplimiento de los
objetivos del programa. - apoyar procesos de planificacion y ejecucion de las acciones preventivas y de convivencia comunitaria,
orientadas a los vecinos/as y a las organizaciones sociales e instituciones de la comuna - apoyo en la atencion de los vecinos de la
comuna, en tematicas de seguridad publica; ya sea por demanda espontanea o en actividades comunitarias en general donde
participe el departamento

Licenciada En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

2.014.024

1.752.201

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Navarro Cofre, Natalia
Maciel

No asimilado a
grado

Recoger informacion y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria Social
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la comunidad para el
mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno
Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacién a los distintos programas habitacionales
Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de coordinacion de equipo y
comisiones de trabajo

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

2.036.218

1.771.510

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Noguera Solis, Maria
Rene

No asimilado a
grado

Elaboracion y revision de proyectos de arquitectura ( plantas, cortes, elevaciones, detalles construcyivos, especificaciones
tecnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro entendimiento de la
propuesta para la correcta ejecucion). Elaborar planes maestros y postular a proyectos a organismos externos para aprobacion
tecnica. Capacitar en materias de su dominio.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

1.630.948

1.418.925

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Nunez Uribe, Natalia
Hortencia

No asimilado a
grado

prepara, dosificar, y servir los alimentos diarios acorde a estandares de calidad nutricional. Clasificar y almacenar e inventariar los
alimentos y utencillos para elaborar comidas. Mantener el aseo, orden y optimo funcionamiento de las maquinas, muebles,
utencilios y espacios de cocina. apoyar en las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Curso De Manipulacion De
Alimentos

Region
Metropolitana

pesos

153.333

133.400

No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Nancucheo Ramirez,
Paola Elisa

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Potenciar y facilitar el vinculo de las familiares con los servicios educacionales del territorio, ya sean estos jardines infantiles,
escuelas o liceos.
3. Apoyar a los NNA en su proceso educativo, identificando complejidades y dificultades que impidan la correcta permanencia de
éste.
4. Promover y gestionar un entorno adecuado para que los NNA del CTS puedan desarrollar de manera adecuada su proceso
escolar y de aprendizaje.
5. Elaborar y desarrollar actividades ludicas de estimulacién y educacionales para los NNA, orientadas a potenciar la dindmica
familiar.
6. Asesorar a los padres/madres y adultos responsables en el desarrollo de los NNA.
7. Generar vinculo y coordinacién permanente con los establecimientos educacionales del territorio, facilitando el acceso de
los/las participantes con el equipo docente.
8. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacion, fomentando el uso de servicios
sociales.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Egresado De Psicologa Y
Diplomado En La

Region
Metropolitana

pesos

455.840

396.581

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Ocampo Echeverria,
Francisco Antonio

No asimilado a
grado

1. Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
3. Conducir vehiculo segun las disposiciones del programa
4. Realizar planificaciones junto al equipo del programa de rutas calle

5. Velar por el cumplimiento de las normas basicas durante los recorridos

6. Apoyar el correcto funcionamiento de la flota de vehiculos del programa

7. Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa

8. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Educacion Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.139.600

991.452

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Ojeda Huequelef,
Karen Andrea

No asimilado a
grado

Realizar visitas y orientacion a empresas para sistematizar vacantes de empleo Levantamiento de perfiles laborales
Intermediacion entre los usuarios y las empresas que cuentan con ofertas de empleos disponibles Gestion de reclutamiento a
empresas en dependencias municipales Publicaciones en diversos portales de trabajo y realizar visitas a empresas y los objetivos
planteados Facilitadora de oferta programatica de SENCE en relacion a las empresas y los objetivos planteados Participacion en
actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Ingenieria En Administracion
De Empresa

Region
Metropolitana

pesos

1.697.600

1.476.912

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero




2023

Febrero

Olavarria Pefia, Ivan
Luis

No asimilado a
grado

* Elaboracién plan de trabajo.
* Entrega de informe semestral del resultado del plan de ejecucién.

* Registro de las actividades y trabajos realizados.

* Realizacion de Talleres Deportivos: Fatbol, futsal, Defensa Personal, Voleibol, Basquetbol, Baile entretenido, Danza Urbana,
Danza Educativa, Defensa Personal, Skateboards, BMX, Trekking, Parkuor, Acondicionamiento Fisico, Patinaje, entre otros.
* Trabajo en terreno orientado a la creacion y generacién de participacion social con la comunidad.
 Realizar talleres en coproduccién con la comunidad.
 Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

233.333

203.000

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Olivares Campos,
Natalia Belen

No asimilado a
grado

 Registro de las actividades y trabajos realizados.

* Talleres Deportivos: Futbol, futsal, Defensa Personal, Voleibol, Basquetbol, Baile entretenido, Danza Urbana, Danza Educativa,
Defensa Personal, Skateboards, BMX, Trekking, Parkuor, Acondicionamiento Fisico, Patinaje, entre otros. ¢ Participar en las
distintas actividades del programa que la jefatura del Dpto. estime necesario.

* Trabajo en terreno orientado a la creacion y generacién de participacidn social con la juventud. participacion y apoyo en la
organizacion de las actividades del programa.
 Realizar talleres en coproduccién con la comunidad.

o Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Tecnico De Nivel Superior En
Trabajo Soc

Region
Metropolitana

pesos

350.000

304.500

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Orellana Arce,
Francisca Catalina

No asimilado a
grado

1. Disefiar minutas de alimentos de acuerdo con los procedimientos y estdndares de calidad nutricionales segun las necesidades
del programa.
2. Calificar, almacenar y realizar el inventario de los alimentos y utensilios para la elaboracién de las comidas.
3. Realizar minutas semanales con el menu siguiendo las referencias del Instituto de Nutricidn y Tecnologia de los Alimentos
(INTA).
4. Asesorar y colaborar en la adquisicion de enseres (alimentos) para el correcto desarrollo del programa.
5. Apoyar a los profesionales en la gestion y elaboracion de las comidas en base a la minuta INTA.
6. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
7. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Nutricionista

Region
Metropolitana

pesos

1.937.320

1.685.468

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Orellana Tapia,
Patricio Ignacio

No asimilado a
grado

Encargados(as) de orientar a los vecinos y vecinas durante el viaje sobre las medidas de seguridad, segun ley de transito y COVID
establecidas por la SEREMI de Salud
2 ayudar a los adultos mayores y personas con movilidad reducida o quien lo requiera, a subirse al bus y llegar a su asiento,
como su equipaje si lo hay
3 entregar informacidn de las ofertas programaticas y servicios que dispone el municipio como: farmacia popular, 6ptica popular,
audiometria, UAR, Biblioteca, etc
4 Velar por que se cumplan los compromisos de probidad y buenas précticas comprometidas por el programa

Actor

Region
Metropolitana

pesos

1.083.200

942.384

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Orellana Villanueva,
Nataly Alejandra

No asimilado a
grado

1.-apoyo en la descripcion del territorio en contexto de actividades comunitarias, en cuanto a via publica (ferias libres, persa,
entre otros), asi como de ocupacion nacional de uso publico, tales como las estaciones de metros, con el fin de ubicar espacios
que reunan condiciones necesarias para el desarrollo de actividades de promocion del Departamento de Convivencia y Seguridad
Comunitaria. 2.- Atencion de organizadores vecinales y de publico en general 3.-Asistencia a activades comunitarias asociadas a
la prevencion de la seguridad. 4.- realizar la difusion en terreno de las activades comuntariaas en general en materias de
prevencion

Educ. Media

Region
Metropolitana

pesos

781.760

680.131

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Ortiz Jorquera, Maria
Ines

No asimilado a
grado

Recepcionar, registro, cruce de informacion, asignar casos derivados trubunal de familia PSI 24 horas y otros derivantes como
colegios CESFAM vecinos y vecinas demandas espontaneas etc. Actualizar base de casos derivados segun proceso del caso.
Actualizar base de datos SIS( ingresos plataforma mejor nifiez), traspaso ingresos del mes egresos. Atencion y orientacion de
situaciones por demanda espontanea a la comunidad. Visitas domiciliarias para citacion y vinculacon con nifios, nifias y/o
jovenes y sus familias,. Participacion en reuniones tecnicas y de equipo. Participacion en capacitaciones, semminarios y jornadas
de autocuidado de equipos

Tecnico Asistencial De Menores

Region
Metropolitana

pesos

1.792.000

1.559.040

Si

44.927

45.046

Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Osorio Romero, Mayra

No asimilado a
grado

recepcion de los documentos de los usuarios de la comuna. Validacion y actuallizacion del registro social de hogares.
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalecen el desarrollo del programa. Colaboracion en actividades en terreno.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

621.762

540.933

No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Pacheco Concha, Lelia
Francisca

No asimilado a
grado

desarrollo de proyectos de areas verdes, plazas y bandejones. - capacitar en materias de su dominio

Arquitecta

Region
Metropolitana

pesos

1.456.204

1.266.897

Si

44.927

45.046

Sin observaciones




Pinilla Morales,

No asimilado a

Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.

Participar en las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion segtn determine la jefatura del depto. Apoyo al segumiento de
los planes programas o lineas de intervencion en el territorio. Atencion y orientacion permanente a la organizaciones, como
tambien apoyo en las acttualizacion de informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes. Ejecutar pal de trabajo dirigido a los usuarios, vinculados a los

Region

2023 | Febrero Mathias Gabriel grado objetivos del programa. Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristeicas y beneficios del programa. Apoyo en la Metropolitana pesos 850.000 739:500 Si 44.927 45046 Sin observaciones
generacion de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacion intersectorial. Apoyo en postulacion a
proyectos con fondos municpales y/o del Gobierno central. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el
desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. Participar de las
actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario
2023 | Febrero Pino Lopez, }Nilliams No asimilado a carga y descarga de ense_rgs para ayuda .so.cial a la comunidad d? recoleta. OIrden.y traslado de los ensere§ en. la unidad de Educacion Media . Regié_n pesos 1.209.712 1.052.449 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Sebastian grado bodega. Participar de las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario Metropolitana
1. Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superaciéon (CTS).
3. Coordinar con dispositivos municipales gestiones asociadas a los objetivos del programa (PSC).
4. Ejecutar un modelo de gestién de redes para el CTS.
5. Coordinar la planificacién, ejecucion y evaluacion del dispositivo en conjunto con el equipo en materia de redes que potenciar
la re-insercién laboral.
6. Coordinar con OMIL programas especializados y/o convenios para participantes del programa.
- 7. Elaborar perfiles socio-laborales a cada participante del CTS que permite la reinsercidn laboral en base a necesidades, L,
Ponce Sandoval, No asimilado a . . . . Regidn .
2023 | Febrero . competencias e intereses. Asistente Social . pesos 968.660 842.734 Si 44,927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Rodrigo Andres grado . L. PR s . . . . Metropolitana
8. Generar y gestionar acuerdos de colaboracién con instituciones tanto publico como privadas que faciliten la vinculacion
laboral.
9. Desarrollar reuniones semanales destinadas a la orientacién de los/las residentes y familiares respecto a la red de servicios.
10. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
11. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
12. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
13. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar usuarios a ofertas de empleo.
Confeccién de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de permanencia y calidad de empleo.
- Colaborar en actividades en terreno. L,
2023 | Febrero Qu_ezada Muno%, No asimilado a Atencion de publico para intermediacion laboral. Tecnico Juridico Reglo_n pesos 836.384 727.654 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Alejandra Yesenia grado o . . R . . Metropolitana
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan en desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las
actividades y metas asociadas al programa. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la
DIDECO. participar de las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario
2023 | Febrero Quilahuiquje No asimilado a Desarrollo de especiﬁcacione.s te.cnicas de proyectos de infractrucu.lra y equipan.ﬂiento en las c?iv'ersas areas de intereses Ineniero Civil En Obras Civiles Regié_n pesos 1.344.000 1.169.280 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Mardones, José Fredy grado comunitarios de proyectos de SECPLA. Capacitar en materias de su dominio. Metropolitana
Atencién oportuna y eficaz de personas con consumo problematico de alcohol y otras drogas, siendo estas derivadas de
. organizaciones, establecimientos o consulta espontanea.
Quintana De La . - - . . . L
2023 | Febrero | Fuente, Tamara De La No asimilado a . Segl'umlento mensual de'c.asos con c?.nsumo pl.'oblematlco de y dependiente de drogas. Tecnica En. ?re\{encmn Y Reglo_n pesos 463.811 403.516 si 44.927 45.046 Sin observaciones
Paz grado Realizacion de talleres en tematicas especificas relacionadas al consumo de alcohol y otras drogas. Rehabilitacion D Metropolitana
Participacion de mesas comunales y zonales relacionadas a la temdtica de alcohol y otras drogas.
1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS). 2.
Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as participantes, el registro
de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS. 3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias
para cumplir con las actividades y protocolos del CTS. 4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones
entregadas. 5.  Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez. 6.  Promover el
2023 | Febrero Quiroga Garcia, No asimilado a vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de manera Educacion Media Completa Region pesos 1.139.600 091.452 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

Sebastian Ignacio

grado

permanente la situacion de calle. 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivando los procesos de superacién,
fomentando el uso de servicios sociales. 8.  Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes,
organizando laborales y mantencidn interna del dispositivo. 9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e
indicadores del CTS. 10. Apoyo en la Postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central. 11. Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. 12, Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién
de Desarrollo Comunitario.

Metropolitana




Quispe Desposorio,

No asimilado a

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.

Region

2023 | Febrero o R 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacion, fomentando el uso de servicios Asistente Social . pesos 333.333 290.000 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Vivian Yessenia grado . Metropolitana
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente
Favorecer un ambiente seguro y de proteccién en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el desarrollo integral del
adolescente
Responder a las necesidades especificas de atencién, contencién emocional, escucha activa, cuidados y habitos de la vida diaria
de los adolescentes
Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes
Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de convivencia y protocolos
técnicosadministrativos de la residencia
N - Integrarse y formar parte del equipo de intervencién, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y permanente, como L,
Rios Fica, Solange No asimilado a L . . Region X . .
2023 | Febrero . también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados . pesos 716.184 623.080 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Jamileth grado - e L . ” Metropolitana
Participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencién
Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencién y de acontecimientos relevantes
Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas
por las direcciones
Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto
Protecci6n de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la prohibicién de divulgacion de
imagenes de estos en medios de comunicacién
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
. . - manera permanente la situacion de calle. L,
2023 | Febrero Rios Jelvez, Daniela No asimilado a 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Educacion Media Completa Reglo_n pesos 683.760 594.871 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Roxana grado . Metropolitana
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Elaborar documentos, especificaciones tecnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccion de
obras nuevas, ampliacion y/o mejoramiento de viviendas elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas, presupuestos
. e y planos para la presentacion de proyectos de construccion y/o mejoramientos del entorno de las viviendad. visitas a terrenos, L,
Riquelme Hernandez, No asimilado a o X . . L . . Region :
2023 | Febrero realizacion de levantamientos y/o supervision de obras y/o tasacion de viviendas. tramitacion de documentos y planos, ante los Arquitecta pesos 2.569.221 2.235.222 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

Anita Maria

grado

organismos pertinentes, entre ellos DOM, aguas andinas, chilectra, SEC, para la obtencion de autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacion o mejoramiento de la vivienda. participar en el programa de actividades tecnico
administrativas, en reuniones de equipos y comisiones de trabajo.

Metropolitana




2023 | Febrero

Rojas Briones, Carolina
Vanessa

No asimilado a

d
grado Par

Atender e inscribir en BNE, publicacion de ofertas empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar usuarios a ofertas de empleo.
Confeccién de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de permanencia y calidad de empleo.

actividades y metas asociadas al programa. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la

Colaborar en actividades en terreno.
Atencion de publico para intermediacion laboral.
ticipacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan en desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las

DIDECO. participar de las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario

Tecnico En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

744.876

648.042

44.927

45.046 Sin observaciones

2023

Rosales Herrera,
Javera Catalina

No asimilado a
grado

Garantizar la acogida y atencion eficiente y oportuna de las personas que requieren atencién, gestion y orientacion social
2 Participar con el equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas de evaluacién y seguimiento de casos sociales y de las
propuestas de intervencién que correspondan
3 Realizar evaluaciones sociales, previa indagacion de la situacion, tales como entrevistas y visitas domiciliarias
4 Elaboracién de informes sociales y de pericias de tribunales
5 Atencidn directa de las derivaciones de casos, de la red Municipal, demanda espontanea, entre otras
6 Realizar acciones de contencion en situacion de crisis para personas y sus familias
7 Mantener actualizado el registro de atenciones sociales a través de ficha vecino
8 Apoyar la gestion con redes institucionales para entrega de beneficios sociales
9 Trabajar simultdneamente con la jefatura en materias del programa, territoriales y desarrollo de actividades
10 Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
11Apoyo en turnos de emergencia social, seglin requerimiento de la direccién
12 Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

1.700.000

1.479.000

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023

Saavedra Suarez,
Daniel Alfredo

pi
No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de
contruccion de obras nuevas, ampliaciones y/o mejoras de vivienda. Elaborar y revisar documentos, especificaciones tecnicas,
resupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccion y/o mejoramiento del entorno de las viviendas. Visita a
terreno, realizacion de levantamiento y/o supervisin de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacion de documentos y planos

ante los organismos pertinentes, entre ellos DOM, aguas andias, chilectra, sec, para la obtencion de las autorizaciones o
permisos necesarios para la construccion, ampliacion o mejoramiento de la vivienda. Participar en la programacion de
actividades tecnico administrativas, en reuniones de equipo y comisiones de trabajo

Constructor Civil

Region
Metropolitana

pesos

3.197.306

2.781.656

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Sabat Mendez, Jose
Antonio Lucio

No asimilado a
grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa. Participar en las reuniones de planificacion, evaluacion y atencion segin
determine la jefatura del Dept. Apoyo el seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio. atencion
y orientacion pernamente a las organizaciones del, como tambien apoyo en la actualizacion de la informacion relacionada a los
usuarios y organizaciones vinculadas al programa. recepcionar y derivar oportunamente a las redes értinentes. ejecutar plan de
trabajo dirigido a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa. difundir a la comunidad informacion sobre las
caracteristicas y beneficios del programa. apoyar en la generacion de la agenda territorial de las diversas areas del programay
coordinacion intersectorial. Apoyo en postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central. Participacion en
jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional. Participacion de las actividades y tareas
requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario

Cientista Politico

Region
Metropolitana

pesos

2.731.022

2.375.989

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023

Febrero

Sénchez Jimenéz,
Ménica Ester

No asimilado a
grado

Recoger informacion y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria Social
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la comunidad para el
mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno
Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacién a los distintos programas habitacionales
Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de coordinacion de equipo y
comisiones de trabajo

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

3.365.586

2.928.060

44.927

45.046 | Pago mes de enero y febrero




1.- proporcionar servicios de intermediacion laboral (perfiles funcionales, evaluacion de puestos de trabajo, seguimiento a la
colacion), que permitan vincular a las personas con discapacidad con el mercado laboral o con otras oportunidades de trabajo
(emprendimientos, empleos independientes, trabajo asociativo, cooperativismo,. etc) de acuerdo con las caracteristicas
territoriales de la comuna. 2.- trabajar en conjunto al resto de profesionales del programa y Omil en la identificacion de las
R . - personas con discapacidad presentes en el territorio a travez de diafnostico participativo, mapeo colectivo, visitas domiciliarias, L,
Santiago Espinoza, No asimilado a . - . . " . L . . . Region " " :
2023 | Febrero X X entre otros. 3.- realizar a menos un acapacitacion a los funcionarios de Omil en procesos de intermediacion laboral inclusivo con Terapeuta Ocupacional . pesos 820.000 713.400 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Cristofer Luis grado . . . . . . . . . . . Metropolitana
personas con discapacidad. 4.- identificar las dificultades, necesidades, njecesidades, apoyo y estrategias de intermediacion
laboral presentes en el territorio para fortalecer de las personas con discapacidad. 5.- trabajar articuladamente con la oficina de
informacion laboral OMIL, oficina de fomento productivo y cualquier otra unidad pertinente, vinculando su quehacer con el
objetivo de aumentar la inclusion laboral de las personas con discapaciodad en el territorio. participar en las actividades y tareas
requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.
* Trabajo con datos censales, estadistica y elaborar planimetria georreferenciada y entrega de informacidn requerida por todas
2023 | Febrero Sarria Qbreque, No asimilado a . las Unld_ades. - Licenciado En Geografia Reglo_n pesos 2.051.282 1.784.615 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Rodrigo Italo grado * Capacitar en materias de su dominio Metropolitana
* Elaboracion de documentos bajo los estdndares institucionales y seguimiento de la documentacién vinculada al programa.
* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO.
* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.
* Apovyar la elaboracion y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de informacién y sugerir en
forma oportuna, medidas correctivas en la gestién administrativa.
2023 | Febrero Sepy!veda Moraga, No asimilado a * AtenF!on y orientacin de ;?ubl_lco. Duefia De Casa Reglo_n pesos 1.079.270 938.965 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Emilia Del Carmen grado * Mantencidn de catastros organizacionales. Metropolitana
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
 Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de actividades.
* Apoyo y acompafiamiento en reuniones vinculadas al territorio.
e Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Recoger informacién y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria Social
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la comunidad para el
- mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno L,
Sepulveda Soto, No asimilado a . X - L - o . . . Region X . .
2023 | Febrero Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacién a los distintos programas habitacionales Estudiante Trabajo Social . pesos 1.074.874 935.140 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Fernando Alex grado . L . L L - . . o . Metropolitana
Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de coordinacion de equipo y
comisiones de trabajo
1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
2023 | Febrero |Sierra Murillo, Ricardo No asimilado a . P .n_'\anera ;.Jermar\ente fa situacién de calle. L . Licenciado En Trabajo Social Reglo_n pesos 200.000 174.000 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
grado 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Metropolitana
sociales.
8. Apoyar en la coordinacidn del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencidn interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.




Silva Gonzalez,

No asimilado a

1. Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.

2. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS). evaluar
usuarios y su situacion familiar para determinar necesidades particulares para gestionar derivaciones pendientes. promover el
contacto entre usuarios e institucionales tanto gubernamentales como locales segun necesidad espedifica. facilicitar el acceso y
postulacion a beneficios sociales, como tambien realizar las acciones necesarias para promover la reconexion con la red de
proteccion social. desarrollar planes de trabajo co-construidos con los residentes y las familias. favorece la re-vinculacion de los

Region

2023 | Febrero Katiuska Andrea grado usuarios con organizaciones e instituciones dedicadas al tema social. contribuir a la difusion del programa y colaborar con la red Asistente Social Metropolitana pesos 1.937320 1.685.468 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
local. realizar acompafiamiento integral en base de planes familiares de los usuarios del programa. Desarrollar gestiones
necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS). Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del
gobierno central. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa Participar de las actividades y tareas
requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna
. . L 2 Indicar al usuario cuidados para prevenir enfermedades del pie .
Soto Riquelme, Jessica No asimilado a . L, L. N L L, . Region
2023 | Febrero Paola grado 3 Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacién de servicio Podologa Metropolitana pesos 888.487 772.984 No 44.927 45.046 Pago mes de enero
4 Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario
1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
Toro Valladares No asimilado a manera permanente la situacién de calle. Region
2023 | Febrero ) Y 7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios Trabajador Social . pesos 183.333 159.500 No 44.927 45.046 Pago mes de enero
Sebastian Camilo grado . Metropolitana
sociales.
8. Apoyar en la coordinacidn del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencidn interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
. L - prepara, dosificar, y servir los alimentos diarios acorde a estandares de calidad nutricional. Clasificar y almacenar e inventariar los L,
Torrejon Ribillo, No asimilado a . . . . y . . Region .
2023 | Febrero . alimentos y utencillos para elaborar comidas. Mantener el aseo, orden y optimo funcionamiento de las maquinas, muebles, . pesos 455.840 396.581 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
Eunises Carla grado utencilios y espacios de cocina. apoyar en las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario. Metropolitana
Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa
Participar en las reuniones de planificacion, evaluacion y atencién segun determine la jefatura del Depto
Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio
Atencion y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de informacién relacionada a
los usuarios y organizaciones vinculadas al programa
Torres Egafia, Javiera No asimilado a Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes Region
2023 | Febrero ! Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa Licenciada En Sociologia pesos 690.000 600.300 No 44.927 45.046 Pago mes de enero

Ignacia

grado

Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa
Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién intersectorial
Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Metropolitana




Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacién y atencion segyn determine la jefatura del depto
Apoyo al seguimieto de los planes, programas o lineas de intervnecion en el territorio
Atencidn y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de informacién relacionada a
los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes . . .

. R . . - . . . . . Tecnico En Servicio Social
ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa. Difundir a la comunidad informacion

sobre las caracteristicas y beneficios del programa. Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas areas del
programa y coordinacion intersectorial. Apoyo en postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las
actividades y metas asociados al programa. Participacion de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de desarrollo

comunitario

Region
Metropolitana

Valenzuela Cereceda, |  No asimilado a pesos 918.400 799.008 si 44.927 45.046 Sin observaciones

2023 | Febrero Luis Eduardo grado

gestionar tecnica y administrativamente la residencia. Liderar el equipo de trabajo a nivel tecnico, operativo y administrativo.
Coordinar la planificacion, ejecucion y evaluacion de residencia, en conjunto con el equipo del dispositivo, de acuerdo a laas
orientaciones tecnicas y administrativas que correspondan y el convenio que el efecto suscribe. otorgar orientacion y contencion
en situacion de demanda espontanea, a las familias residentes y a referentes significativos, ya sea de manera individual o grupal.
sumir rol de contraparte tecnica y administrativa en relacion al convenio que se suscriba entra la SEREMI y MOSF y la
il municipalidad de Recoleta. llevar un registro actualizado de todos los residentes y familias de la residencia. coordinar con L,
No a:rr:;zdo a servicios especializados de atenncion en aquellos casos que requieran tratamiento y atencion. complementaria (centros de salud, Asistente Social Met':i:irlana pesos 2.700.000 2.349.000 Si 44,927 45.046 | Pago mes de enero y febrero
hospitales, escuelas, jardin infantil, etc). asegurar condiciones ambientales adecuadas en residencias tanto entre los/as
residentes, familiar y equipo de profesionales. comprometerse con el modelo de intervencion presente en el programa,
cumpliendo con los objetivos descritos que van directo beneficio y apoyo de las familias residentes. gestuionar con la
municipalidad la aplicacion del registro social de hogares y anexo calle, a los participantes de la residencia, o delegar en otros
profesionales esta area. conocer los objetivos y la evolucion de cada uno de los planes de trabajoi de las familias e individuales.
participar en las actividades y tareas requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

Valenzuela Suanez,
2023 | Febrero Karen Geraldine
Patricia

liderar la actualizacion del diagnostico participativo y aplicacién del mapeo colectivo e identificar necesidades y oportunidades
de trabajo a partir de sus resultados. Defenir el alcance territorial que tendra la intervencion, identificando territorios, barrios y/o
. e sectores en que se trabajara. identificar las personas con discapacidad y sus cuidadores que seran beneficiados del programa. L,
Vergara Branje, No asimilado a L Lo . . . R . N Region . . .
. . establecer los principales actores del territorio, por ejemplo: juntas de vecinos, clubes deportivos, CESFAM, parroquias, centros Psicologo . pesos 820.000 713.400 Si 44.927 45.046 Sin observaciones
Guillermo Bastian grado o . . . . - . . . Metropolitana
comunitarios, fundaciones, organizaciones de sociedad civil, entre otros, que deseen participar de la intervencion. determinar y

gestionar las adaptaciones del entorno, de acuerdo con las necesidades identificadas. participar de las activiades y tareas

requeridas por la direccion de desarrollo comunitario.

2023 | Febrero

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS). 2.
Potenciar y facilitar el vinculo de las familias con los servicios educacionales del territorio, ya sean estos, jardines infantiles,
escuelas o liceos. 3. Apoyar a los NNA en su proceso educativo, identificando complejidades y dificultades que impidan la
correcta permanencia de este. 4. Promover y gestionar un entorno adecuado para que los NNA del CTS puedan desarrollar de
manera adecuada su proceso escolar y de aprendizaje. 5. Elaborar y desarrollar actividades ludicas de estimulacion y
- educacionales para los NNA, orientadas a potenciar la dindmica familiar. 6. Asesorar a los padres/madres y adultos L,

Vergara Cerda, No asimilado a . S Lo . . Region

N responsables en el desarrollo de los NNA.} 7. Generar vinculo y coordinacion permanente con los establecimientos Trabajador Social )
Katherine Lissete grado i - o - . P Metropolitana
educacionales del territorio, facilitando el acceso de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el

Realizar acompafiamientos a los participantes

Desarrollar gestiones necesarias para

pesos 455.840 396.581 Si 44.927 45.046 | Pago mes de enero y febrero

2023 | Febrero

objetivo de interrumpir de manera permanente la situacion de calle. 8.

incentivando los procesos de superacidn, fomentando el uso de servicios sociales. 9.

cumplir metas e indicadores del CTS. 10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central

11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. Participacion de las actividades y tareas requeridas
por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa. Apoyar en el proceso
de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las organizaciones de la comuna. participacion en
reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento.articulacion con redes de
atencion con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la atencion de la tematica del programa atencion

de.pul.)llco que.requlera informacion Ygestlones p_n.:plas del programa, V|'5|tas en ten:eno par'a el apoyo per.manente alas Terapeuta Ocupacional
organizaciones. Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgados por entidades publicas y privadas a usuarios del programa.
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional. Apoyo en la ejecucion de las
actividades y metas asociadas al programa. Postulacion a proyectos con fondos municopales y/o del gobierno central.
postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central. Participar de las actividades y tareas requeridad por la
direccion de desarrollo comunitario .

Vergara Mufioz, No asimilado a Region pesos 1.058.400 920.808 si 44.927 45.046 Sin observaciones
Metropolitana

2023 | Febrero Carolina Fernanda grado




2023

Febrero

Vicencio Vicencio,
Efrain Anibal

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
8. Apoyar en la coordinacién del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencion interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

200.000

174.000

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Vidal Concha, Sergio
Rolando

No asimilado a
grado

Elaboracién y revision de Proyectos de arquitectura (plantas, cortes, elevaciones, detalles constructivos, especificaciones
técnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro entendimiento de la
propuesta para la correcta ejecucion).

- Elaborar planes maestros y postular proyectos a organismos externos para aprobacién técnica.

- Capacitar en materias de su dominio.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.051.282

1.784.615

Si

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Vilches Cortinez, Ana
Veronica

No asimilado a
grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las participantes, el
registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de interrumpir de
manera permanente la situacién de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes incentivados los procesos de superacién, fomentando el uso de servicios
sociales.
8. Apoyar en la coordinacidn del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y mantencidn interna
del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social Con Mencion
En Familia

Region
Metropolitana

pesos

333.333

290.000

No

44.927

45.046

Pago mes de enero

2023

Febrero

Zenteno Lagos, Karina
Geraldine

No asimilado a
grado

Manipuladora de Alimentos:
a) Responsable de la manipulacion y elaboracion de alimentos, segiin minuta alimentaria evacuada por el departamento de
Salud Municipal.
b) Mantencién y conservacion de los alimentos en condiciones higiénicas y de orden, segin protocolo SENAME.
c) Limpieza, desinfeccion y mantencion de la higiene de los espacios destinados a la elaboracién, almacenamiento y servicios de
alimentos.
d) Elaboracién de minutas acordes a orientaciones de nutricionista de la red de salud.
e) Preparacion de dietas especiales, en caso de enfermedades u opciones de los adolescentes (vegetariana, vegana).
f) Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocidn de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones
g) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccidn o ejecutor del proyecto.
h) Responsable del inventario de la bodega de alimentos (registro de entradas, salidas y stock).
i) Proteccion de la confidencialidad de la informacion personal de cada adolecente, asi como la prohibicion de divulgacion de
imagenes de estos en los medios de comunicacion

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

pesos

831.824

723.687

Si

44.927

45.046

Sin observaciones

2023

Febrero

Zuhiga Vallejos,
Orlando Sebastian

No asimilado a
grado

Desarrollo de especificaciones técnicas de proyectos de infraestructura y equipamiento en las diversas dreas de interés
comunitario de los proyectos de la SecpEA Capacitar en materias de su dominio.

Ingeniero Civil En Obras Civiles

Region
Metropolitana

pesos

1.630.948

1.418.925

Si

44.927

45.046

Sin observaciones




